Datenschutzhinweise fiir Bewerber der SV SparkassenVersicherung

Fassung: 03.08.2023

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten wahrend des gesamten Bewerbungsprozesses ist uns ein
wichtiges Anliegen.

Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie tiber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und
die lhnen nach dem Datenschutzrecht zustehenden Rechte.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung und Datenschutzbeauftragte

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung ist das Unternehmen, welches die ausgeschriebene Stelle
zu besetzen hat und in der jeweiligen Stellenausschreibung als Vertragspartner genannt ist.

Sofern Sie sich auf ein Arbeitsverhdltnis bei Unternehmen der SV SparkassenVersicherung
bewerben, ist das jeweilige Unternehmen Verantwortlicher. Die Unternehmen der SV
SparkassenVersicherung sind erreichbar unter:

SV SparkassenVersicherung

LowentorstralRe 65

70376 Stuttgart

Telefon: (0711) 898 - 100

Fax: (0711) 898 - 109

E-Mail-Adresse: service@sparkassenversicherung.de

Wenn Sie sich auf ein Vertragsverhdltnis nach 8 84 HGB als Handelsvertreter im AufRendienst mit der
SV SparkassenVersicherung Holding AG bewerben, ist diese Verantwortlicher (Kontaktdaten siehe
oben).

Den Datenschutzbeauftragten der Unternehmen der SV SparkassenVersicherung konnen Sie per
Post unter der 0.g. Adresse mit dem Zusatz — Datenschutzbeauftragter — oder per E-Mail
unter datenschutz@sparkassenversicherung.de erreichen.

Sofern Sie sich auf ein Vertragsverhdltnis im AuBendienst mit einer Geschéftsstelle,
Generalagentur oder Vermittlungs-GmbH (nachfolgend VerkaufsauBendienst) bewerben, ist
diese/-r Verantwortliche/-r fuir die Datenverarbeitung. Die Kontaktdaten des Verantwortlichen oder
Datenschutzbeauftragten entnehmen Sie der jeweiligen Stellenausschreibung bzw. dem
Internetauftritt des VerkaufsauBendiensts.

Kategorien personenbezogener Daten

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden von uns je nach Bedarf nachfolgende
personenbezogene Daten verarbeitet:

e Personendaten, z. B. Vorname, Nachname, Namenszusatze/Titel, Staatsangehdérigkeit,

Geburtsdatum, Personalnummer bzw. Vermittlernummer

Kontaktdaten, z. B. private Adresse, E-Mail-Adresse, (Mobil-)Telefonnummer

Gesundheitsdaten, z. B. Schwerbehinderteneigenschaft, Fahrtauglichkeit

Daten zum beruflichen Werdegang, z. B. Beruf, Ausbildung, bzw. zur schulische Laufbahn

Daten des gesamten Bewerbungsverfahrens, z.B. Anschreiben, Zeugnisse, Fragebdgen,

Interviews, Qualifikationen, Ergebnis aus der Teilnahme an einem Online-Assessment-

Center oder Management-Audit, Kontodaten des Weiterbildungskontos aus der

Brancheninitiative gut beraten

e Daten zur Priifung der Zuverlassigkeit, z. B. ggf. Vorstrafen (Fiihrungszeugnis), Auszug
aus dem Gewerbezentralregister/Vollstreckungsportal

e Sonstige in lhren Bewerbungsunterlagen enthaltene Daten, z. B. Fiihrerschein
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Sofern Sie im Bewerbungsschreiben oder im Laufe des Bewerbungsverfahrens auch besondere
Kategorien personenbezogener Daten (wie Gesundheitsdaten, Religionszugehorigkeit, Grad der
Behinderung) freiwillig mitgeteilt haben, findet eine Verarbeitung nur statt, wenn Sie hierin
eingewilligt haben oder ein gesetzlicher Erlaubnistatbestand dies rechtfertigt.

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Bestimmungen der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) sowie aller
weiteren malRgeblichen Gesetze (z. B. BGB, BetrVG, ArbZG, SGB, HGB, VersVermV etc.).

Ilhre personenbezogenen Daten werden in aller Regel direkt bei Ihnen im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens erhoben. Daneben kénnen wir Daten von Dritten (z.B. Stellenvermittlung,
Vermittlerregister bei der DIHK) erhalten haben. Zudem verarbeiten wir personenbezogene Daten,
die wir aus 6ffentlich zuganglichen Quellen (z.B. beruflichen Netzwerken) zuldssigerweise gewonnen
haben.

Die Datenverarbeitung dient der Durchfiihrung sowie Abwicklung des Bewerbungsverfahrens und der
Beurteilung, inwieweit eine Eignung fiir die betreffende Stelle vorliegt. Die Verarbeitung Ihrer
Bewerberdaten ist erforderlich, um tiber die Begriindung eines Vertragsverhdltnisses entscheiden zu
konnen. Die Rechtsgrundlage hierfir ist Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO (ggfs. i. V. m. 8 26 Abs. 1 BDSG).
Daneben kénnen Kollektivvereinbarungen (Konzern-, Gesamt- und Betriebsvereinbarungen) gem.
Art. 88 Abs. 1 DSGVOi. V. m. § 26 Abs. 4 BDSG als datenschutzrechtliche Erlaubnisvorschrift
herangezogen werden.

Die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten (z.B. Gesundheitsdaten) beruht
auf lhrer Einwilligung nach Art. 9 Abs. 2 a) DSGVO (ggfs.i. V. m. § 26 Abs. 2 BDSG), soweit nicht
gesetzliche Erlaubnistatbestdnde wie Art. 9 Abs. 2 b) DSGVO (ggf. i.V.m. § 26 Abs. 3 BDSG)
einschldgig sind.

Ferner verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten zur Erfiillung gesetzlicher Verpflichtungen,
insbesondere aufsichts-, handels-, steuer- und sozialversicherungsrechtlicher Vorgaben. Als
Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung dienen in diesem Fall die jeweiligen gesetzlichen Regelungen
i.V.m. Art. 6 Abs. 1 c) DSGVO.

Soweit erforderlich verarbeiten wir lhre Daten zudem auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO, um
berechtigte Interessen von uns oder von Dritten (z.B. Behdrden) zu wahren. Dies gilt insbesondere
fur den Datenaustausch mit der SCHUFA Holding AG und AVAD e. V.im Rahmen einer fiir Bewerber
des AulBendiensts erforderlichen Zuverlassigkeitsprifung nach § 48 Abs. 2 VAG (siehe unten). Soweit
wir rechtliche Anspriiche geltend machen oder uns bei rechtlichen Streitigkeiten verteidigen oder wir
Straftaten verhindern oder aufkldren, erfolgt die Datenverarbeitung ebenfalls auf Grundlage unseres
berechtigten Interesses gemaf Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO.

Die SV SparkassenVersicherung Holding AG lGibernimmt entsprechend vertraglicher Vereinbarungen
fur die anderen Unternehmen der SV SparkassenVersicherung und den VerkaufsauRendienst zentral
die Organisation, Durchfiihrung, Verwaltung und Steuerung des Bewerbungsprozesses.
Rechtsgrundlage hierfiir ist das berechtigte Interesse an einer einheitlichen und gebiindelten
Vorgehensweise gemadR Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO bzw. die Rechtsgrundlage leitet sich als
Annexkompetenz aus der Rechtsgrundlage des jeweiligen Unternehmens der SV
SparkassenVersicherung oder des VerkaufsaulRendienstes ab.

Darliber hinaus sind wir aufgrund der europdischen Antiterrorverordnungen 2580/2001 und
881/2002 verpflichtet, Ihre Daten gegen die sog. ,,EU-Terrorlisten* abzugleichen, um sicherzustellen,
dass zukiinftig keine Gelder oder sonstigen wirtschaftlichen Ressourcen fiir terroristische Zwecke
bereitgestellt werden.

Ferner werden Daten zu statistischen Zwecken verarbeitet, z. B. Untersuchungen zum
Bewerberverhalten. Die Erstellung der Statistiken erfolgt ausschlieRlich zu eigenen Zwecken und
erfolgt in keinem Fall personalisiert, sondern anonymisiert.

Im Rahmen lhrer Bewerbung miissen Sie diejenigen personenbezogenen Daten bereitstellen, die
fiir die Durchfithrung des Bewerbungsverfahrens und die Eignungsbeurteilung erforderlich sind.
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Ohne diese Daten werden wir nicht in der Lage sein, das Bewerbungsverfahren durchzufithren
und eine Entscheidung iiber die Begriindung eines Vertragsverhidltnisses treffen zu kénnen.

Ilhre Bewerberdaten werden jederzeit vertraulich behandelt. Sollten wir Ihre personenbezogenen
Daten fiir einen oben nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, werden wir Sie zuvor dariiber
informieren.

Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Wir bedienen uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses unterschiedlicher Dienstleister. Aufgrund
einer gesonderten Vereinbarung tiber die Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag
nach Art. 28 DSGVO (Auftragsverarbeitung) werden Ihre personenbezogenen Daten insbesondere
von den Firmen

e PERBILITY GmbH, StarkenfeldstraRe 21, 96050 Bamberg, und
e aestimamus, Dreischeibenhaus, 40211 Dusseldorf, und
e Finanz Informatik Technologie Service & GmbH Co. KG, Richard-Reitzner-Allee 8, 85540 Haar,

verarbeitet. Eine Ubermittlung Ihrer persénlichen Daten an Dritte im datenschutzrechtlichen Sinne
ist mit einer Auftragsverarbeitung nicht verbunden. Wir bleiben lhnen gegeniiber
datenschutzrechtlich verantwortlich.

Eine vollstédndige Auflistung der von uns eingesetzten Auftragnehmer und Dienstleister, zu denen
nicht nur voriibergehende Geschiaftsbeziehungen bestehen, konnen Sie der Homepage unter
https://www.sparkassenversicherung.de/datenschutz entnehmen.

Wie oben bereits beschrieben, ibernimmt die SV SparkassenVersicherung Holding AG fiir die
Unternehmen der SV SparkassenVersicherung sowie den VerkaufsauBendienst zentral die
Organisation, Durchfiihrung, Verwaltung und Steuerung des Bewerbungsprozesses.

Sollten wir Ihnen keine zu besetzende Stelle anbieten kénnen, jedoch aufgrund lhres Profils der
Ansicht sein, dass lhre (Initiativ-)Bewerbung eventuell fiir zukiinftige Stellenangebote, der am
Online-Check-In-Verfahren teilnehmenden Unternehmen interessant sein konnte, werden wir Ihre
personlichen Bewerbungsdaten an diese Gibermitteln, sofern hierzu lhre Einwilligung vorliegt.

Dateniibermittlung an SCHUFA und AVAD

Soweit Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens fiir die Besetzung einer Stelle im AuRendienst in
die engere Auswahl kommen, libermittelt, erhebt und verarbeitet die SV SparkassenVersicherung
Holding AG im Rahmen dieses Bewerbungsverfahrens erhobene personenbezogene Daten an die
SCHUFA Holding AG, Kormoranweg 5, 65201 Wiesbaden sowie an die AVAD e. V., Veritaskai 2,21079
Hamburg. Rechtsgrundlage fiir diese Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 b) (vorvertragliche Zwecke)
und Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO (zur Wahrung berechtigter Interessen).

Néhere Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch die SCHUFA Holding AG
bzw. den AVAD e. V. konnen den jeweils beigefligten SCHUFA- bzw. AVAD-Informationsblatt
entnommen oder online unter https://www.schufa.de/datenschutz bzw.
https://www.avad.de/pdf/Informationsblatt Vermittler.pdf eingesehen werden.

Dauer der Datenspeicherung

Wir I6schen lhre personenbezogenen Daten sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens, sofern ein Vertragsverhéltnis nicht zustande kommt. Dies gilt nicht, sofern
gesetzliche Bestimmungen der Léschung entgegenstehen oder die weitere Speicherung zu Zwecken
der Beweisfiihrung erforderlich ist oder Sie in eine 1dngere Speicherung eingewilligt haben.

Sollten wir Ihnen keine zu besetzende Stelle anbieten kénnen, jedoch aufgrund lhres Profils der
Ansicht sein, dass lhre Bewerbung eventuell fiir zukiinftige Stellenangebote der am Online-Check-In-
Verfahren teilnehmenden Unternehmen?interessant sein kénnte, werden wir lhre persdnlichen
Bewerbungsdaten 12 Monate lang in unserer Bewerberdatenbank verarbeiten, sofern hierzu lhre
Einwilligung vorliegt.
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Folgt auf IThre Bewerbung der Abschluss eines Vertrages, konnen |hre personenbezogenen Daten zum
Zwecke des liblichen Organisations- und Verwaltungsprozesses unter Beachtung der einschlagigen
datenschutzrechtlichen Vorschriften verarbeitet werden.

Betroffenenrechte

Sie kénnen unter der o. g. Adresse Auskunft Gber die zu lhrer Person gespeicherten Daten verlangen.
Dartiber hinaus kdnnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen die Berichtigung oder

die Loschung Ihrer Daten verlangen. lhnen kann weiterhin ein Recht auf Einschrankung der
Verarbeitung Ihrer Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von Ihnen bereitgestellten Daten in
einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zustehen (sog. Datenportabilitat).

Widerrufsrecht

Soweit die Datenverarbeitung auf Ihrer Einwilligung beruht, ist diese freiwillig und Sie kénnen sie
jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft unter den oben genannten Kontaktdaten des Verantwortlichen
widerrufen.

Widerspruchsrecht

Verarbeiten wir Ilhre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen, kénnen Sie dieser Verarbeitung
aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, widersprechen.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten dann nicht mehr, es sei denn, wir kdnnen
zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte
und Freiheiten iiberwiegen oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Beschwerderecht
Sie haben die Moglichkeit, sich mit einer Beschwerde an den oben genannten

Datenschutzbeauftragten oder an eine Datenschutzaufsichtsbehdrde zu wenden.

Bei Fragen zu diesen Datenschutzhinweisen kdnnen Sie sich gerne unter den oben genannten
Kontaktdaten an den Verantwortlichen wenden.

1. Unternehmen der SV SparkassenVersicherung sind die SV SparkassenVersicherung
Holding AG, die SparkassenVersicherung Gebaudeversicherung AG, und die SV
SparkassenVersicherung Lebensversicherung AG.

2. Am Online-Check-In-Verfahren teilnehmende Unternehmen sind die Unternehmen der SV
SparkassenVersicherung, die SV Informatik GmbH, die Geschéftsstellen, die Agenturen
und Vermittler-GmbHs.
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